
信息安全技术应用专业（大数据方向）

【培养目标】

本专业根据大数据分析和岗位调研访谈，得出岗位需求模型，聚焦了 3个社会热门

的大数据岗位、涵盖了 9项岗位职责、18 项典型工作任务、41 项能力和 18 项职业素养。

本专业培养德、智、体、美、劳全面发展的，具有良好的政治素质和道德修养，掌

握大数据基础理论知识和基本技能，具有较强的大数据实操能力，能够在大数据相关领

域内从事大数据分析、ETL 开发、数仓开发的高素质应用型技能人才。

能力结构清晰，对应典型任务涵盖了从业必备内容，能力和素养，针对性强，培养

目标明确。对应每个目标岗位都列出了具体的目标岗位、岗位职责、典型任务及其对应

的专业能力和职业素养要求。

【主干课程】

《大数据技术》、《大数据分析与处理》、《数据库安全技术》、《数据库原理与

SQL 语言》、《高级数据库管理》、《linux 操作系统安全与性能优化》、《数据挖掘

算法与应用》、《Hadoop 大数据生态技术与应用》、《Web 前端技术与应用》、《Web

后端技术与应用》

【特色 PBL 项目教学】

在学生具备相应的职场能力之后，适时引入工学结合项目，由慧科具备丰富工作经

验的项目老师带学生做符合大数据技术与应用专业培养目标的企业项目，同时负责项目

品控。



课程项目层层进阶，由简单到复杂；每阶段项目类型，由阶段项目到商业项目演进。

【专业技术证书】

行业认证

引入阿里云、华为云、腾讯云一线大厂，针对大数据人才的各项专业和职业进行认

证，构建行业认证和学历教育一体化融合的教学体系，最终形成具备多层次大数据专业

技术能力的应用型技能人才，增强高职学生未来市场就业竞争力。

【师资力量】

由多名一线大厂的行业领域专家、行业协会代表、院校及行业教育专家、行业企业

高级管理及慧科教学高管组成专业建设专家委员会，提出专业建设发展规划，指导制订

专业人才培养方案，指导课程资源建设及教学内容、教学方法、教学模式、考核评价方

式改革研究，特别是有关高职院校 PBL 项目式教学环节的改革建设与研究，及时引入生

产、管理一线中的新技术、新理念、新方法。

人工智能专业的讲师都具有 5年以上产业经验，3年以上教学经验。其中 3人获得



PMP 证书，4人是阿里云 MVP，15 人获得阿里云大数据方向 ACP 认证，12 人获得华为云

认证，30+人获得其他各类权威认证。同时，团队定期举行教学研讨和师资训练营，并

执行严格的教师晋级制度。

【教学质量保障】

教学质量是生存和发展之本。慧科集团的教学质量保障体系起步于慧科成立之时，8

年多来，已初步建立起适合校企合作的教学质量保障体系，通过把对教学产生重要影响

的教学管理活动有机地连结起来，形成的一个能够保障和稳定提高教学质量的有效整

体，其目的在于持续不断地改进人才培养活动的效果，提高人才培养活动满足社会需要

的能力，实现教学质量管的动态管理与逐步提高。

慧科集团的教学质量保障体系包括四个层面，即: 质量标准、质量保障组织、质量

保障制度、质量保障的运行机制。

（1）质量标准

“质量为王、标准先行”，教学标准建设是提高教学质量的基础。根据企业对校企

合作专业人才的需求，慧科经过多年实践，制定有完整的质量标准，包括：专业人才培

养目标质量标准、专业人才培养体系质量标准、专业课程建设与发布质量标准、教学实

施过程质量标准、学生学习效果质量标准、课堂教学与实践教学质量标准等，准确定位

为使学生应该达到的知识、能力、素质的要求，在每个教学环节应该实现的教学目标。

这些标准的建立都经过专家论证，突出“以学生为中心”的教育理念，突出专业标

准和企业用人规格的有效结合。



（2）质量保障组织

慧科集团的教学保障组织包括教学质量管理部、教研教学专家组、教学运营部。

教学质量管理部全面负责教学质量保障工作，确定影响教学质量各因素和教学过程

各环节的目标、标准和措施，对教学质量进行控制。

教研教学专家组对教学秩序、教学质量进行监督、检查、评估和指导。

教学运营部负责教学组织过程的质量管理，包括教学条件保障以及教学辅助过程的

质量管理，学生就业服务质量管理以及跟踪调查。

（3）质量保障制度

慧科集团已建立起科学、规范、完善的教学质量保障制度，从教学资源、教学过程、

质量监控、质量评价与分析，到内部管理、持续改进等，多层次、多角度、全方位覆盖

整个教学环节和活动，对教学的各个环节实施全面管理。

（4）质量保障运行机制



好的质量保障体系需要搭配强有力的运行机制，以确保实际的运行效果。慧科集团

在搭建教学质量保障体系的基础上，为充分发挥各系统的功能，进一步打造融“目标—

—过程——结果——评价——反馈”于一体的教学质量保障体系运行机制，以有效配合

并支撑体系的稳定运转。

【拓展活动】

丰富学生在校课程，在拓展活动中进行职业素质教育，把学生培养成为准职场人。

【就业方向】

毕业生可在企业、政府机关、学校、医院等单位的网络中心或信息中心做网络管理



员，从事网络布线、设备安装、调试、配置与维护、网络运行维护与安全管理、网页设

计与开发及网络数据库应用系统开发等工作。毕业生也可在商业网络公司、IT 行业从事

网络设计、施工与网络设备销售及售后服务工作；也可在专业的网站设计公司从事网站

规划、设计、网页制作、网站运行维护等工作。

【联系方式】

报考咨询电话：13668817588 企业负责杨老师

报考咨询群


	行业认证

